
济宁市教育局局长高广立解读《关于印发济宁市高水平优质特色专业群建设奖补资金管理办法的通知》
一、政策背景
职业教育作为与经济社会发展联系最紧密、与就业和民生关系最直接的教育类型，前途广阔、大有可为。长期以来，山东省认真贯彻落实党的教育方针，坚持把职业教育放在优先发展的战略地位，立足地方实际，系统谋划推进，取得显著成效。随着供给侧结构性改革和经济转型升级步伐加快，高素质技术技能人才短缺的矛盾日益凸显，倒逼职业教育提质增效、加速发展。教育部和山东省人民政府决定，在山东建设国家新旧动能转换综合试验区和自由贸易试验区框架下，把在山东整省推进、提质培优、建设职业教育创新发展高地作为推进“两区建设”的重大行动，打造新时代职业教育现代化样板和标杆，为做好以上工作，特制定本通知。
二、政策依据
（一）教育部 山东省人民政府关于整省推进提质培优建设职业教育创新发展高地的意见（鲁政发〔2020〕3号）；
（二）《人才金政20条》（济政发〔2022〕25号）。
三、主要目标
职业院校应主动适应经济发展方式转变和区域产业结构调整，坚持以服务发展为宗旨，以提高质量为核心，加强专业建设，优化专业结构，凝练专业特色，建设一批校企合作紧密、培养模式先进、办学条件优良、质量效益显著的特色化专业，进一步提升职业院校高水平（优质特色）专业（群）基础能力和发展水平，有效引领和带动全市职业教育办学水平和教学质量整体提高。
四、重要举措
（一）有条件的职业院校按照国家、部、省高水平（优质特色）专业（群）要求，提出专业认定申请。
（二）按照国家、部、省高水平（优质特色）专业（群）要求确定的条件，市教育局、市人社局、市财政局分别组织专家对中等职业学校（技工学校）的申请进行审核认定，符合相应条件的向省级部门推荐；高等职业院校（技师学院）直接向省级部门申报。
（三）市财政局根据国家、教育部、人社部公布的立项建设专业名单，按50万元向承担建设任务的职业院校下达专业（群）建设奖补资金；根据省教育厅、人社厅公布的立项建设名单，按20万元向承担建设任务的职业院校下达专业（群）建设奖补资金。
