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济宁市人民政府办公室

济宁市人民政府办公室
关于印发《济宁市提升行政执法质量三年行动
实施方案（2023—2025 年）》的通知
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济宁市提升行政执法质量三年行动实施方案
（2023—2025 年）

一、总体要求
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二、全面提升行政执法人员能力素质

（一）全面加强行政执法人员政治能力。

（责

任单位：市级行政执法机关）

（二）全面提升行政执法人员业务素质。
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（牵头单位：市司法局，责任单位：市级行政

执法机关）

（三）全面加强行政执法资格管理。

（牵头

单位：市司法局、市委组织部、市人力资源社会保障局，责任单

位：市级行政执法机关）

三、全面提升行政执法规范化水平

（四）开展行政执法突出问题专项整治。
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（牵头单位：市司法局，责任单位：市级行政执法机关）

（五）建立健全行政执法标准规范。
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（牵头单位：市

司法局，责任单位：市级行政执法机关）

（六）完善新型行政执法工作机制。

（牵

头单位：市司法局、市工商联、市发展改革委、市市场监管局，
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责任单位：市级行政执法机关）

四、健全完善行政执法工作体系

（七）不断深化行政执法体制改革。

（牵头

单位：市委编办、市司法局，责任单位：市级行政执法机关）

（八）健全完善行政执法协作机制。
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（牵头单位：市委编办、

市政府办公室、市公安局、市司法局，责任单位：市级行政执法

机关）

五、加快构建行政执法协调监督工作体系

（九）完善监督制度。

（牵头单位：市

司法局，责任单位：市级行政执法机关）

（十）健全监督机制。
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（牵头单位：市司法局，责任单位：市级行

政执法机关）

（十一）创新监督方式。

（牵头单位：市司法局，责任单位：市级行政执

法机关）

六、着力提升行政执法保障能力

（十二）加强行政执法队伍保障。
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（牵头单位：市

委组织部、市委编办、市司法局，责任单位：市级行政执法机关）

（十三）加强行政执法权益保障。

（牵头单位：市委组

织部、市人力资源社会保障局，责任单位：市级行政执法机关）

（十四）加大财政支持力度。

（牵

头单位：市财政局，责任单位：市级行政执法机关）

（十五）加强行政执法信息化保障。
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（牵头单位：市司法

局、市发展改革委、市市场监管局、市大数据中心，责任单位：

市级行政执法机关）

七、狠抓工作落实

（十六）切实加强组织领导。

（十七）扎实做好宣传交流。
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（十八）不断强化督促落实。


