2020市外办重点工作执行情况
2020年以来，全市外事工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为指导，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，不断创新思路，积极服务国家总体外交和经济社会发展，全市外事工作取得新的成绩。
一、突出“外防输入”重点，涉外疫情防控成效明显
1、严防境外输入。一是严格执行涉外政策规定，认真落实中央和省疫情防控涉外工作各项指示要求，密切关注境外疫情形势，规范处理各类涉外事务。按照“一视同仁”和属地管理原则，落实涉外人员疫情防控各项措施。二是完善防控体系，开展全市涉外人员摸底调查，建立在济、来济外籍人员动态档案，完成济宁籍境外人员信息统计，确保来济外籍人员信息准确无误，转运及时安全，管控柔性合法，保证不漏一人。实行县市区新入境外籍人员“日报告”和“零报告”制度，与口岸地外事部门建立信息员联络制度，及时了解途经口岸拟来济外籍人员的出行情报，推送人员信息。                       
2、服务复工复产。按照省委、省政府，市委、市政府领导批示精神，外事、商务、教育、卫健等部门走进企业、走进高校、走进社区，联合开展全市外资企业、外籍人士大走访、境外投资企业大走访、全市外籍师生大走访和全市境外投资企业安全保障调研等一系列活动，深入企业一线，走近外籍人士求需问计，服务复工复产，形成专题报告供领导决策。开通英语、日语、韩语等24小时多语种咨询服务热线，向在济外籍人士提供防疫政策、措施宣传、应急处置等方面的服务，发放英、日、韩语《境外人员疫情防控宣传手册》。按照中央及省、市指挥部要求，第一时间启动中韩等国“快捷通道”办理，为全市企业办理对外邀请，签发邀请函（PU）共计58批191人次，确保企业对外交流合作健康有序开展。顺利完成永生重工有限公司26名韩籍技术人员包机来济工作，保障企业正常生产经营，此次包机是山东省第四个、济宁市首个企业包机接返外籍人员复工复产的成功案例。
    3、深化国际抗疫合作。发挥友好城市作用，与我市国际友城、国际友好组织守望相助，市政府主要领导与国际友好城市市长互发送慰问信、感谢信等30次。携手友城共同抗疫，疫情初期韩国荣州市主动向我市捐赠抗疫物资10箱，我市向立陶宛乌田纳市、法国弗龙萨克市捐赠口罩、防护服等医疗用品，积极帮助匈牙利巴拉顿福瑞市协调医疗设备购买等事宜。
二、立足特色资源，深入拓展对外友好交流 
4、多渠道拓展友城“朋友圈”。我市与法国弗龙萨克市新建友好城市关系，与韩国釜山广域市西区、菲律宾帕西市、吉尔吉斯斯坦托克马克市新建友好合作关系，市级友好城市达到24对。

5、 深化民间友好交流。为表彰在济宁做出贡献的国际友人，分别授予5名国际友人济宁市“荣誉市民”称号和“人民友好使者”称号。萨维奥山东纺织机械有限公司总经理智雅德荣获“山东省荣誉公民”称号。建立常态化联系机制，定期开展走访慰问活动，充分发挥济宁市荣誉市民和友好使者的“形象大使”和“城市名片”作用，与宣传、文旅等部门配合，组织荣誉市民、友好使者和在我市的外国友人开展一系列活动，进一步做好民间对外交往工作，营造良好的涉外软环境。
6、发挥重大外事活动平台作用。今年文化节期间，成功接待中国人民对外友好协会林松添会长一行、联合国潘基文基金会杨大为一行等团组，并积极争取全国友协在我市设立中外青少年交流基地。
三、拓展工作领域，聚力提升涉外管理服务
7、加强与驻华机构交往。加强与驻鲁领事机构交往，组织“感知新山东”—驻华机构齐鲁行活动，日本、韩国、泰国三国总领事率日本伊藤忠、韩国希杰集团等知名企业来我市考察，成功举办济宁市乡村振兴宣传推介会，推动我市企业与日、韩、泰企业在多领域开展合作。
8、完善涉外管理机制。深入贯彻总体国家安全观，把维护政治安全、制度安全、意识形态安全放在第一位，坚定维护我市健康稳定的涉外秩序。按照国家邀请外国人来华的相关规定严把审批关，完善工作制度和流程，坚决杜绝骗取邀请函事件。做好企业外事工作，对我市在“一带一路”沿线国家开展业务的重点企业、项目定期进行涉外安全问题摸排，加强对非政府组织活动的管理，从严加强涉外人员管理工作，健全完善了外国人离境后信息反馈制度。
9、加强领事保护。丰富领保宣传形式，成立济宁市海外领事保护（兖州）基地，集中开展“领保伴你行”“文明安全出境游”“文明出行、领保护航”等主题宣传活动，强化市民海外安全意识。加强企业外事工作，对我市在“一带一路”沿线国家开展业务的重点企业、项目开展涉外安全问题摸排，引导企业海外守法经营、公民文明务工旅行。严格遵守工作原则和程序，及时、稳妥处理全市涉外和领事保护事（案）件，切实维护了我市海外公民利益和良好的国际形象。


