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2024—2025学年度第二学期
学校教学工作计划
汶上县第一实验小学
一、指导思想
凯歌而行，不以山海为远；乘势而上，不以日月为限。本学期教导处将秉承“为学生一生发展奠基”的办学理念，全面贯彻学校教育教学方针，围绕提高师资素质、提升课堂教学效率、加强教学常规管理和推进学科教研工作等方面展开，通过更新教育理念、加强队伍建设、提升教师专业能力和学科教学质量，以务实和创新的工作作风，深入教学一线，优化教育教学环境，确保学校的各项教学工作有序、高效开展。
二、工作目标
1.严格执行教学常规，通过定期检查和课堂观摩，提高教师的教学组织能力，确保课堂高效，促进教学质量的整体提升。
2.通过定期培训、教研活动和外出学习，提升教师的专业素养，支持青年教师成长，培养一支高素质的教师队伍。
3.定期开展学科教研活动，通过集体备课、示范课和教学研讨，提高教师的学科教学能力，促进教学方法的创新与改进。
4.营造浓厚的读书氛围，利用校园读书节，激发学生的阅读兴趣，提高文学素养，培养学生的思维能力和表达能力。
5.严格执行“双减”政策，减轻学生课外负担，通过丰富社团活动和创新活动，促进学生的全面发展，增强其综合素质。
6.加强课题研究与成果转化，鼓励教师积极参与科研项目，推动教育教学创新。
三、工作措施
（一）深耕教研活动，夯实常规管理
1.严格落实各项教学常规，确保教师备课、上课、作业批改等环节符合标准。定期开展教学业务检查，确保教学工作有序进行。定期召开教学工作会议、备课组长会议，及时反馈教学进展，分析存在的问题并提出解决方案。
2.通过集体备课活动，鼓励教师相互交流、共同备课，提升教学设计质量。每半月组织一次集体备课活动，确保各学科教师协作合作。组织巡课、青年教师汇报课、示范课等活动，为教师提供实践展示和反思的机会。每学期组织一次“推门课”和“校长听课日”，增加教师与领导的互动，推动教学质量提升。
3.集中开展语文、数学、英语学科的教研周活动，围绕学科难点和热点问题开展专题讨论，交流教学经验。校际联片教研：积极推进校际间的联片教研工作，定期组织校际间的教师互访、教学研讨会，促进教学经验的共享与提升。
（二）强化师资梯队，注重分层培养
1.组织教师参加线上线下的培训活动，提升教师的理论水平和教育理念。每学期安排至少两次针对性的培训，覆盖教学法、课堂管理等内容。发挥教研组、备课组的作用，围绕教学内容与教学难点开展集体备课，研磨课例，提升教师教学能力。每学期至少组织一次校级示范课和学科教研周活动，以促进教师的教学水平提升。
2.开展新老教师结对活动，通过师徒互助，确保青年教师能够快速适应并提升教学水平。为每对新老教师设定具体目标，并定期评估进展情况。建立师徒听课与互评机制，每学期组织至少三次师徒互听课活动，及时提供反馈，推动教师间的教学进步。定期组织教师外出参加先进教育理念与教学实践的学习，提升教师的教学视野。
	（三）推进教科研改，优化学籍系统
1.组织校级课题立项申请与评审，支持教师申报省级课题。鼓励教师参与课题研究，并根据需要提供专项资金支持。鼓励教师撰写并投稿学术论文，提升教师的学术影响力。
2.加强学籍管理，规范学生的入学、休学、转学、借读、毕业等环节，确保每一项学籍变动都按规定办理。加强学籍管理人员的培训，确保电子学籍数据的准确输入与及时更新。
（四）营造书香校园，培育阅读文化
1.完善学校图书馆建设，定期更新图书，充实图书室的藏书。强化晨读和午写活动，通过规范化的晨读课程和课外写作训练，提高学生的阅读能力和写作水平。鼓励教师和学生共同参与晨读与写作活动。
2.组织阅读分享活动，在班级范围内组织多次诵读交流与分享活动，如“班班诵读”活动，定期举办学生与教师之间的读书分享会，增强全校师生的阅读热情。举办学生硬笔书法竞赛、校园读书节等活动，提升学生的书法和文学素养，推动书香校园建设。
（五）落实双减政策，提升综合素养
1.根据“双减”政策要求，增设特色社团课程，丰富学生的课外活动，增强学生的综合素质。强化音体美学科教学：加强音体美学科的特色课程开设，将相关课程纳入课堂教学中，确保学生在艺术、体育等方面的能力得到充分发展。
2.组织一批专业性强、责任心的书法教师队伍，加强学生书写训练，开展专项书写训练课程，提升学生的书写能力，并通过定期评选书写大赛等形式激励学生进步。
四、工作安排
二月份：
1.制定学期教学计划，明确教学目标与任务，确保顺利开学。
2.推动学籍管理工作，确保信息准确无误。
3.组织寒假大阅读成果评选，启动集体备课活动。
4.安排学科教师的教学目标与进度检查，确保按时开展。
三月份：
1.组织语文、数学、英语学科教研开放周活动。
2.开展青年教师汇报课与示范课，提升教学能力。
3.组织教师参与集体备课活动，强化团队合作与教学设计。
4.推动学科间的教学观摩与经验交流。
四月份：
1.加强教研活动，组织推门课与校长听课日。
2.推进学科教研活动，开展校际联片教研。
3.开展校园读书节活动。
4.组织教学经验交流会，分享优秀教师的教学案例与方法。
五月份：
1.开展教学常规检查与总结，评估学期教学效果。
2.开展端午节活动。
3.组织期中阶段性检测。
六月份：
1.开展四年级成童礼活动。
2.进行期末教学评估，检查各学科的教学成果与问题。
3.开展期末教学总结会议，分享教学经验与成果。
