       2022—2023学年度教学活动安排
	月 份
	活  动  内  容

	




八月
	1.组织各学科教师参与任城区学科备课研讨会。

	
	2.一年级新生分班、报到。

	
	3.教学工作分工。

	
	2.校园安全检查。

	
	3.保洁物业招标；幼儿园食堂管理招标；学校操场财评。

	
	    4.常青校区开班项目采购。  

	


九月

	   1.做好线上教学及各学科线上教研活动。

	
	2.组织学校线上《开学第一课》，学习《中小学生日常行为规范》，开展文明礼仪专项教育活动； 收看央视《开学第一课》。

	
	3.结合本月活动,利用各级媒体资源，完成学校宣传及校内外舆情监管工作。

	
	4.开展线上第25届全国推广普通话宣传周活动。

	
	5.学生暑期活动总结与表彰；“弘扬高尚师德，潜心立德树人”感恩教师节和中秋节庆祝活动、“九一八”事变、国际和平日教育等系列活动。

	
	6.做好一年级新生建籍工作。

	
	7.做好线上市级课题《小学阶段线上线下融合式教学实践研究》的开题工作。筹备市级课题《儒韵特色学校建设模式与发展现状研究》结题及其余课题组中期研究工作。

	








 十月































	1.传达学校工作计划及各学科教学活动计划，上交各教研组教研工作计划和课程纲要。

	
	2.总结线上教学经验，收集优秀案例和教学设计并上报教研室。

	
	3.召开支部党员大会（预备党员转正、发展对象转预备党员、发展积极分子、支委会增补委员）；选举党支部新一届支委会成员。

	
	4.启动课后服务，开展社团活动。

	
	5.抓好一年级新生入学常规教育。

	
	6.做好学生配餐工作。

	
	7.校园安全演练,安全隐患大排查。

	
	8.举行校内单元研究展示课、青年教师推门听课活动，对青年教师课堂教学进行跟进指导。

	
	9.强国、灯塔大课堂学习暨主题党日活动。

	
	10.启动青蓝工程，制定师徒结对帮扶计划；举行名优教师暨“青蓝工程”导师引领课。

	
	11.召开班主任经验分享会。

	
	12.做实做细常态化防控；做好师生核酸检测及信息的上报。

	
	13.开展读书月暨国学诵读展示活动。

	
	14.学生体质健康检测。

	
	15.自动录播室设备维修和更换，确保开学正常使用。

	
	16.开展国庆节、重阳节、建队节系列纪念活动。

	
	17.召开少代会。

	
	18.召开支部党员会议，支书记上党课。

	
	19.召开教职工代表大会。

	
	20.各办公室特色文化和各班级特色文化建设。

	
	21.组织教师参加区学科优质课比赛。

	








十一月
	1.召开各课题组研讨会，做好课题中期研究工作。

	
	2.期中教学常规业务检查与评价反馈。

	
	3.组织阶段性学生素质评价活动。

	
	4.召开期中家长会。

	
	5.迎接区教学视导评估。

	
	6.举行青年教师汇报课活动。

	
	7.组织课程标准培训学习系列活动。

	






十二月
	1.召开各课题组例会，研究如何进行本阶段课题研究工作。

	
	2.语文、数学学科学生竞赛活动。

	
	3.大单元教学研究展示观摩研讨活动。

	
	4.组织青年教师粉笔字比赛。

	











一月
	1.各课题组召开学期末课题组总结会。

	
	2.研究制定期末复习计划；开展复习专题研讨课活动。

	
	3.综合学科学生素养展示暨综合技能抽测活动。

	
	4.命制期末试卷，进行教学常规检查与评价反馈。

	
	    5.组织期末测试(低年级素养展示)，学生综合评价；完成阅卷统计、质量分析等；撰写期末工作总结。

	月 份
	活  动  内  容

	









二月















	1.研究制定学校工作计划；

	
	2.教师师德宣誓活动；

	
	3.体育艺体大赛动员会；

	
	4.结合迎接党的二十大胜利召开，深入学习贯彻习近平总书记关于教育的重要论述，开展入学教育，上好《开学第一课》，开展防控知识培训、安全教育、爱国主义教育和思想政治教育；

	
	5.传达学校教学计划，组织开展社团活动，启动课后服务；

	
	6.依据学校教学教研工作计划各教研组制定教研组工作计划和课程纲要；

	
	7.组织教师参加区各学科备课研讨会；

	
	8.召开支部党员大会、安排部署相关工作；

	
	9.协助教体局完成企业微信建立和应用；培训全体教职工熟悉企业微信的各项功能和操作；培训各班主任建立企业微信家校沟通渠道；

	
	10.教学设备进行检查、维修和更换，确保新学期自动录播室能够正常使用；

	
	11.对各班级一体机进行维护，对粉笔末影响严重的班级建议更换水溶性粉笔；

	
	12.各课题组召开课题研讨会，制定本学期课题研究计划；

	
	13.筹备本学期社团课，指导社团教师做好各社团课程设置、教学计划、教学内容、参与人员的统筹，保质保量的开展课后社团服务；

	
	14.结合本月活动,联络各级媒体，完成学校宣传工作，做好校内外舆情防控工作；

	
	15.有计划开展鼓号操训练；

	
	16.班主任工作例会；

	
	17.校园安全大排查，学校防震减灾安全演练。

	




三月
	1.启动单元研究课；

	
	2.读书月活动（以班级为单位）：图书漂流；

	
	3.举行名优教师暨“青蓝工程”导师引领课；

	
	4.毕业年级教师迎查区抽测动员部署会；

	
	5.教师大家访活动形成常态

	
	6.读书月活动：我心中的“书”交流会；

	
	7.家长开放周活动；

	
	8.召开班级家委会会议；

	
	9.组织教师参加区各学科基于问题解决主题教学研讨会；

	
	10.组织青年教师参加区课标教材教法考试；

	
	11.举行“儒韵高效课堂”单元研究展示暨党员教师示范岗展示课活动；

	
	12.协调技术骨干，建立“文昌阁小学微信视频号”，采集相关素材；

	
	13.联络中标单位，完成教师新电脑更换安装；

	
	14.区幼小衔接课题组开题会，督促其余课题组做好中期研究工作；

	








四月
	1.举行“青蓝工程”青年教师课堂教学展示活动；

	
	2.参加区小学联片教研活动；

	
	3.组织学生参加区体育艺术大赛、学校艺术节目上报；

	
	4.党员党史教育实践活动；

	
	5.期中检测和“阳光教研”；

	
	6.教学常规自查互查交流；

	
	7.儒雅少年经典诵读晋级赛；

	
	8.新任教师达标课；

	
	9.迎接区专项教学视导；

	






五月
	1.五四青年节庆祝暨党团员教师社会实践活动；

	
	2.迎接区综合学科技能抽测；

	
	3.参加区“强课提质行动”课堂教学研讨交流会

	
	4.作业教学展示观摩与研讨活动。

	
	5.参加区语文、数学、英语学科复习教学研讨会；

	
	6. 5年（含5年）以下教龄青年教师粉笔字钢笔字比赛；

	
	7.组织名优教师参加省优质课评选；

	









六至
七月

	1.复习专题研讨课；

	
	2.端午节主题教育活动

	
	3.研究制定期末复习计划；

	
	4.参加区青年教师技能培训活动 ； 

	
	5.学校进行教学常规督导检查；

	
	6.命制期末试卷；

	
	7.组织期末考试(素养展示)、阅卷、成绩统计等事宜；

	
	8.撰写试卷分析和教学工作总结；

	
	9.对学生综合素质评估；

	
	10.学校举行常规资料展评；

	
	11．1—4年级散学典礼；“回望与记忆”暨五年级学生毕业典礼；

	
	12.暑期常规资料晾晒；各类教育教学资料的整理与归档，组织暑期资料晾晒；

	
	





