《关于妥善应对新冠肺炎疫情
实施住房公积金阶段性支持政策的通知》
政 策 解 读

一、企业申请缓缴政策
（一）申请范围。2020年6月30日前，受新冠肺炎疫情影响无法按时足额缴存住房公积金的企业。
（二）缓缴期限。缓缴期限最长不超过12个月。
（三）申请材料。
1.《住房公积金降低缴存比例、缓缴审批表》；
2.企业受疫情影响需缓缴住房公积金的情况说明；
3.企业职工代表大会或工会讨论通过的决议，内容应当包括与职工协商制定的住房公积金缓缴期限、补缴方案等内容。
（四）申请流程。
企业提供申请材料→市公积金中心分支机构审批→告知单位审批情况，如符合条件办理相关业务。
（五）相关规定。
1.市公积金中心对批准的缓缴期限为2020年2月—6月的企业不作欠缴处理，职工的住房公积金缴存时间连续计算，不影响职工正常提取和申请住房公积金贷款。
2.缓缴期间，有职工需办理账户转移或销户提取的，企业应当先为其办理补缴，再办理账户转移或销户提取。企业经济效益好转的，可恢复正常缴存。
3.缓缴期限届满后，企业应当恢复缴存，并根据申请缓缴时企业和职工商定的补缴方案进行补缴，补缴金额按照缓缴前的缴存基数和缴存比例计算确定。
二、企业申请执行最低缴存比例政策
（一）申请范围。受新冠肺炎疫情影响生产经营出现困难的企业。
（二）最低缴存比例。企业和个人各5%。
（三）申请材料。
1.《住房公积金降低缴存比例、缓缴审批表》；
[bookmark: _GoBack]2.企业受疫情影响需降低缴存比例的情况说明。
（四）申请流程。
企业提供申请材料→市公积金中心分支机构审批→告知单位审批情况，如符合条件办理相关业务。
三、保障贷款职工权益
（一）申请范围。因感染新冠肺炎住院治疗或疫情防控需要隔离观察的人员、一线医务人员等参加疫情防控工作的人员以及受疫情影响暂时失去收入来源的人员，2020年2月1日—6月30日未能正常偿还住房公积金贷款的，在2020年6月30日前提交相关申请材料，经认定后不作逾期处理，不作为逾期记录报送征信部门，已报送的予以调整。
（二）申请资料。身份证件信息、证明材料。其中证明材料包括：
1.因感染新冠肺炎住院治疗的人员应提供医院收治证明，如：诊断证明书、病历、住院证明或出院小结等由医院出具的证明材料。
2.因疫情防控需要隔离观察的隔离人员应提供隔离观察地的居委会（社区）、村委会或其所属街道办事处、乡镇政府等出具的隔离证明或其他可以证明主体隔离的资料（如所在地政府的集中隔离公告、交通往来凭证等）。
3.参加疫情防控工作的人员，如政府工作人员、医护人员及其他相关工作人员，应提供所在工作单位出具的参加疫情防控工作证明、医疗部门或疾控中心工作证明、参加疫情防控的调令、通知或工作记录等。
4.受疫情影响暂时失去收入来源的职工，应提供如收入状况证明、失业证明、解除劳动合同证明、停工通知、银行流水、纳税记录、相关行业主管部门出具的证明材料或本人或企业法人真实性承诺等。
（三）办理流程。
职工提交申请材料→市公积金中心分支机构审批→告知职工审批情况，如符合条件办理相关业务。
四、适当提高租房提取额度
（一）申请范围。因感染新冠肺炎住院治疗或疫情防控需要隔离观察的人员、一线医务人员等参加疫情防控工作的人员以及受疫情影响暂时失去收入来源的人员。
（二）提取额度。可在原提取额度的基础上上浮20%。
（三）申请资料。
1.身份证明（未婚的，提供身份证，现场签订《个人婚姻诚信声明》；已婚的，提供夫妻双方身份证、结婚证；离异的，提供身份证、离婚证或加盖民政部门印鉴的离婚协议书或判决书）；
2.提取人I类银行储蓄卡或存折；
3.无房证明（已婚的，须提供夫妻双方的无房证明）；
4.受疫情影响的证明材料。包括：
（1）因感染新冠肺炎住院治疗的人员应提供医院收治证明，如：诊断证明书、病历、住院证明或出院小结等由医院出具的证明材料。
（2）因疫情防控需要隔离观察的隔离人员应提供隔离观察地的居委会（社区）、村委会或其所属街道办事处、乡镇政府等出具的隔离证明或其他可以证明主体隔离的资料（如所在地政府的集中隔离公告、交通往来凭证等）。
（3）参加疫情防控工作的人员，如政府工作人员、医护人员及其他相关工作人员，应提供所在工作单位出具的参加疫情防控工作证明、医疗部门或疾控中心工作证明、参加疫情防控的调令、通知或工作记录等。
（4）受疫情影响暂时失去收入来源的职工，应提供如收入状况证明、失业证明、解除劳动合同证明、停工通知、银行流水、纳税记录、相关行业主管部门出具的证明材料或本人或企业法人真实性承诺等。
（四）办理流程
职工提交申请材料→市公积金中心分支机构审批→告知职工审批情况，如符合条件办理相关业务。
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